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Bilindigi Uzere, 2495 sayili Bazi Kurum ve Kuruluslarin Korunmasi ve Guvenliklerinin
Saglanmasi Hakkinda Kanun 26.06.2004 tarih ve 25504 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yirarlige giren 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 27 inci maddesi ile yirrliikten
kaldiriimistir. 5188 sayili Kanunun uygulamasina iligskin yénetmelik ise 07.10.2004 tarih ve 25606 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yurdrlige girmistir.

S6z konusu Kanun ve Yonetmeligin yirurlige girmesinden bu yana gegen siire zarfinda gerek
valiliklerimizden gerekse kurum, kurulus, 6zel guivenlik sirketleri ve 6zel guvenlik egitim kurumlari
tarafindan, uygulamada karsilasilan bir takim sorun ve tereddiitler Bakanligimiza intikal ettirilmistir.

S8z konusu tereddutlerin giderilmesi ve uygulamada birligin saglanmasi amaciyla asagidaki
hususlarin dizenlenmesine ihtiyag duyulmustur.

1-6ZEL GUVENLIK iZNi

Ozel guivenlik izni almak igin miracaatlar ilgili valilige yapilacaktir. Komisyonca alinan kararlar
valinin onayi ile yurirlige konulur ve Ozel Glivenlik Komisyonu Karar Defterine islenir.

Site ve apartmanlar 6zel guvenlik izni almadan guvenlik goérevlisi gorevlendiremezler.
Site/apartman genel kurulunun veya yoénetim kurulunun karariyla valiliJe miracaat edilerek 6zel
guvenlik izni alinacaktir. Konutlar igin, konut sahibi tarafindan muracaat edilmek suretiyle 6zel glivenlik
izni alinabilir. Komisyon tarafindan tespit edilecek sayida guvenlik gorevlisi ve silah tahsis edilecektir.
Umuma acik igkili isyerleri Kanunun 8 inci maddesi geredince silahsiz 6zel guvenlik gorevlisi
bulundurmak kaydiyla 6zel guvenlik izni talebinde bulunabilirler.

Yonetmeligin 8 inci maddesinde belirtildigi Uzere, 6zel guvenlik izni i¢in yapilan talep Uzerine,
guvenligi saglanacak yerin cografi konumu, m? olarak bUyUkligil, ekonomik ve stratejik 6nemi, sehir
merkezine ve en yakin genel kolluk birimine olan uzakhgi gibi 6zellikleri de g6z éninde bulundurularak,
Ozel glvenlik hizmetini yerine getirecek azami personel sayisina, gerektiginde bulundurulacak veya
tasinacak azami silah sayisina il 6zel guvenlik komisyonu karar verecektir.

Ancak il 6zel guvenlik komisyonu kisi ve kuruluslarin talebini de dikkate alacaktir. Ozellikle
birgcok ilde faaliyet goOsteren kuruluglarin, subeleri igin ilgili kurulugsun glvenlik standartlarinin
karsilanmasi ve her ilde farkli uygulamalara meydan verilmemesi agisindan, 6zel guvenlik personelinin
sayisi hususunda il 6zel givenlik komisyonlarinca mimkin oldugunca basvurudaki talepler dikkate
alinacaktir.

Kanunun 3 Uncl maddesi ile, kurum ve kuruluglara 6zel glvenlik uygulamasini sona erdirme



hakki taninmistir. Ozel kanunlarinda aksine bir hikim bulunmadi§i takdirde, uygulamanin sona
erdiriimesi hususunda takdir hakki ilgili kurulusa ait olup komisyonlarin ve valiliklerin 6zel guvenlik
uygulamasinin surdurtlmesinde israr etme yetkisi bulunmamaktadir.

5188 sayili Kanunun gegici 1 inci ve Yonetmeligin gecici 1 inci maddesi geredi 2495 sayili
Kanun kapsaminda blnyesinde 6zel glvenlik teskilati kurulmus olan kurum ve kuruluslara miracaat
etmeleri halinde, Yénetmeligin EK-1’inde belirtilen Ozel Giivenlik izin Belgesi, Komisyon karar
alinmaksizin verilecektir

Daha 6énce 2495 sayili Kanun kapsamina alinarak 6zel guvenlik dnlemleri ile korunan kurum
ve kuruluslar da 5188 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesiyle 6zel guvenlik izni almis sayiimaktadir.
Bu kuruluglar ilave personel ve silah kadrosu talebinde bulunabilecekleri gibi 6zel glvenlik
uygulamasinin sona erdirilmesini isteyebileceklerdir.

2- OZEL GUVENLIK izNi iGIN ISTENILECEK BELGELER

-Ozel giivenlik izni i¢in bagvuran kamu kurum ve kuruluglarindan istenilecek belgeler:

Talep yazisi, (Yonetmeligin 8 inci maddesi uyarinca)

Bagli bulundugu Bakanhgin/Genel Midirliigin géris yazisi, Universiteler igin, YOK'iin gériis yazisi,
kurum KiT ise Hazine Mistesarliginin gériis yazis,

- Ozel giivenlik izni igin basvuran 6zel kuruluslar ve 6zel bankalar igin istenecek belgeler:
Kurulusun talep yazisi, (Yénetmeligin 8 inci maddesi uyarinca)

Ozel kuruluslarin yénetim kurulu karari veya ortaklarinin 6zel glivenlik uygulamasi igin almis oldugu
karar,

Ticaret Sicil Gazetesinin yayimlanmig bir 6rnegi, Ticaret Sicil Gazetesi yayimlanmamis ise Ticaret Sicil
Memurlugundan alinacak olan Ticaret Sicil Tasdiknamesi, 6zel bankalarin agilan subelerine ait Ticaret
Sicil Gazetesi,

imza yetkisine sahip sahislarin imza sirkiileri,

c-Ozel giivenlik uygulamasini sona erdirmek igin istenilecek belgeler:

Talep yazisi,
Kamu kurum ve kuruluglarinda Bakanlik/Genel Mudurlik goéris yazisi,
Ozel kuruluslarda yénetim kurulu karari veya ortaklarinin almis oldugu karar,

d -Personel ve silah kadrolarinin indirimi, artinmi ve yeniden belirlenmesi halinde
istenilecek belgeler:
Talep yazisi, (Yonetmeligin 8 inci maddesi uyarinca)
Kamu kurum ve kuruluglarinda silah ve personel artinminda Bakanlik/Genel Madurluk/Rektorluk gorus
yazisl.

e- Unvan degisikligi durumunda istenilecek belgeler:
Talep yazisl,
Ozel kuruluglarda unvan degisikligine iligkin yoénetim kurulu karari ve Ticaret Sicil Gazetesinin
yayimlanmis bir Ornegi, Ticaret Sicil Gazetesi yayimlanmamigs ise Ticaret Sicil Memurlugundan
alinacak olan Ticaret Sicil Tasdiknamesi,

Ozel giivenlik izni aimak ve 6zel givenlik ile ilgili diger islemleri takip etmek amaciyla il ézel
glvenlik komisyonlarina yapilan muiracaatlarda, miracaat sahibi kisi, kurum, kurulus, 6zel givenlik
sirketleri ve 6zel glvenlik egitim kurumlari adina imzaya ve evrak takibine yetkili olan noter tasdikli
vekaletname sahibi kigiler tarafindan yapilacak basvurularda, ayrica kisilerin yetkilendirildigine dair
baska bir belge istenmeyecektir.

3-0ZEL GUVENLIK PERSONELININ ATANMASI

Ozel glvenlik goérevlilerinin kurum ici ve kurum digi atamalari personelin galistigi kurum
tarafindan yapilarak ilgili valiliklere bilgi verilecektir. Kimlik tanitma karti bes yil sureyle gecerli
oldugundan, personel yeni atandigi yerde kimlik karti Gzerinde yazili olan gegerlilik slresince ayni
kimlik kartini kullanabilecektir.

Ozel glvenlik personelinin, Yoénetmenligin “Saghk Sartlar” baghkli 18 inci maddesinde



belirtilen sartlardan birini kaybetmesi veya kurumunca saglik nedeniyle baska bir géreve atanmasi
halinde, 6zel glvenlik gorevlisi kimlik karti iptal edilerek 6zel glvenlik kadrosundan ¢ikartilacaktir.

Kanunun 10 uncu ve Yonetmeligin 18 inci maddelerinde belirtilen “saglik sartlari” ile ilgili olarak
silahsiz olarak gérev yapacak Ozel guvenlik goérevlilerinden istenecek saglik raporunun devlet
hastanelerinden alinmasi sarti bulunmamaktadir. Yénetmelikte belirtilen psikiyatri, ndroloji, g6z, kulak
burun bogaz ve ortopedi bdélimleri bulunan 6zel yada resmi hastane veya polikliniklerden ilgili uzman
doktorlarca imzalanmis “6zel glivenlik gérevlisi olur” raporu yeterli kabul edilecektir.

4-GEGiCi GOREVLENDIRME

Ozel glvenlik gérevlilerinin il ici ve il disi gegici géreviendirilmeleri galistigi kurum ve kuruluglar
tarafindan 5188 sayili Kanun kapsaminda bulunan yerlere yapilabilecektir. Ozel givenlik hizmetinin
aksatilmadan yurGtilebilmesi icin, &zellikle banka ve magazalarin subeleri arasinda gegici
gorevlendirme ve nakillere ihtiya¢c duyulacagindan, bu tir goéreviendirmelerin il iginde olmasi
durumunda valilige, iller arasinda olmasi halinde her iki valilige bilgi verilmesi yeterli olacaktir.
Komisyonca kullaniimasina ve bulundurulmasina izin verilen silahlar, kurum ve kuruluslarin demirbas
defterine kayith olacagindan, personelin silahli olarak atanmasi yada gdrevilendiriimesi s6z konusu
olmayacaktir. Bagka bir yere atamasi yada gérevlendiriimesi yapilan 6zel guvenlik gérevlisi, atandigi
yerin demirbasinda bulunan silahla gbrev yapacaktir.

Ozel giivenlik sirketleri intiyag duymalari halinde bir bagka ézel giivenlik sirketinden hizmet
satin alabilir veya personel kiralayabilir. Bu husus gegici géreviendirme kapsaminda degerlendirilerek
valilige bildirimde bulunmak kaydiyla yapilacaktir.

Binyesinde 6zel glvenlik birimi bulunan kurum, kurulus ve bankalarin 6zel glivenlik goérevlisi
kadrolarinda ihdas, artinm ve indirim igin yapacaklar bagvurularda izin, istirahat ve olaganuistu
durumlarda gerekli gegici goéreviendirmeyi yapabilecekleri sayida havuz personel bulundurmalarina il
Ozel glivenlik komisyonlarinca miisaade edilecektir.

5-KIYAFET

Birden fazla il'de kurumu, tesisi veya subesi bulunan kuruluslarin 6zel glivenlik gérevlilerinin
kiyafeti, Bakanlik/Genel Midurlik tarafindan belirlenerek, Bakanlik/Genel Mudurligin (kamu ve 6zel)
bulundugu il 6zel guvenlik komisyonunu karari ile belirlenecek, bu kiyafet kurulusun diger il'lerde
bulunan birimleri icin de gegerli olacaktir. Dolayisiyla kiyafetin belirlenmesi igin diger illerde ayrica
Komisyon karari alinmayacaktir.

Ozel giivenlik sirketleri, personeline giydirecekleri kiyafetleri belirleyerek 4 cepheden gekilmis
fotograflari ile birlikte Bakanligimiza muracaat edecek, Bakanhigimizca uygun gdérulmesi halinde
belirlenen kiyafet giydirilecektir.

6-HIYERARSIK YAPI

5188 sayili Kanun kapsamindaki kurum ve kuruluglarda, 6zel glivenlik hizmetinin yonetimi ve
Ozel guvenlik gorevlilerinin denetimi amaciyla, 6zel guvenlik birimlerinin is hacmine ve personel
sayisina gore yeteri kadar “Koruma ve Giivenlik Sefi”, “Koruma ve Giivenlik Amiri” ve “Koruma
ve Giivenlik Mudurii” kadrolari olusturulabilecektir. Bu ydneticiler koruma ve givenlik hizmetlerinin
aksatilmadan yurGtilmesi icin gerekli tedbirleri alacak ve tespit ettikleri eksiklikleri kurum yetkilisine
bildirecektir.

Koruma ve guvenlik midudrd, koruma guvenlik Amiri ile koruma ve glvenlik sefi kurum
yetkilisinin belirleyecegdi departmana baglanir.

7-0ZEL GUVENLIK GOREVLILERINE VERILECEK IiDARi DIiSIiPLIN
CEZALARI

5188 sayili Kanunun 20 inci maddesi (c) bendinde belirtilen idari suglarin haricinde,
o6zel glvenlik gorevlilerinin isleyecekleri disiplin suglarinda personelin galistigi kurumun mevzuatina ve
Is Hukukuna gére islem yapilacaktir.



8-KIMLIK BELGELERI VE SiLAH TASIMA/BULUNDURMA BELGELERI

Ozel guvenlik gérevlilerine valiliklerce verilen kimlik kartlari goérev alani ve siiresi igerisinde
herkes tarafindan gorilebilecek sekilde yakaya takilir. Kimlik karti yakasinda takili olmayanlar 6zel
guvenlik gorevlilerine verilen yetkileri kullanamazlar. 5188 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesiyle,
2495 sayili Kanuna tabi olarak géreve baslamis olan 6zel guvenlik teskilati personeline 5 yil sireyle
Ozel glvenlik izni verilmis oldugundan, egditim sertifikasi ve ruhsat harci aranmaksizin kimlik kartlari
yenilenecektir. Bu personele 2495 sayili Kanuna goére verilmis olan silah tagima belgeleri iptal edilerek,
5188 sayil Kanuna gore Ozel Givenlik Silah Tasima/Bulundurma Belgesi, kurumlar adina
dizenlenecektir. Ozel giivenlik gérevlisi kimlik kartinin zayi olmasi halinde, galisma izninin 5 yil siire ile
gegerli olmasi sebebiyle, eski kimlik kartindaki gecerlilik stresi islenerek yenisi verilir.

icisleri Bakanhgi Hukuk Miisavirliginin 21.12.2004 tarih ve 4108 sayili gériis yazilarinda
belirtildigi Uzere; surekli nakit akigi olmasi nedeniyle silahli olarak gérev yapilmasinin ilerde olmasi
muhtemel olaylarin énlenebilmesi agisindan Milli Piyango idaresi ve bagli birimleri ile Hipodromlarda
Ozel glvenlik gorevlileri silahli olarak gérev yapabileceklerdir.

5188 sayili Kanunun 8 inci maddesi geregi Universite ve bagli fakiiltelerde, egitim ve égretim
kurumlarinda oldugu gibi, bagh yurtlar da egitim kurumlarinin devami niteliginde olmasi nedeniyle
buralardaki 6zel glvenlik gérevlilerinin silahsiz olarak gérev yapmalari gerekmektedir.

Yénetmeligin 28 inci maddesine gére her atesli silah igin Ek-9 ‘da belirtilen “Ozel Giivenlik Silah
Tasima/Bulundurma Belgesi dlizenlenir. Bu silahla gorev yapacak 6zel glivenlik goérevlisi, kimlik karti
ve gorev belgesiyle beraber bu belgeyi de tasimak zorundadir. Yonetmeligin bu hikmu geregince
silahli gérev yapacak 6zel glivenlik gorevilileri kimlik karti ve silah tagima/bulundurma belgesini birlikte
tasiyacaklardir. Madde hikmiuinde belirtilen “gérev belgesi”, Yonetmeligin ekinde yer almamakla birlikte
kisa ve uzun sireli kisi koruma gérevi ile para ve degerli esya nakli gorevi verilen personele, il Emniyet
Midarliga Ozel Guvenlik Sube Mudirligi/Biro Amirligi tarafindan verilecek olan ve goérevlinin agik
kimlik bilgisi ile gérevli bulunacagi yer, tarih ve glizergahi goésteren yazidir.

9-EGITIM

a- 27.01.2005 tarihinde yapilan ve bundan bdyle yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarda
basarili olanlara verilecek olan Yonetmeligin EK-12’sinde belirtilen ve egditim kurumlari tarafindan
hazirlanacak olan Ozel Givenlik Egitim Sertifikasinda “Belge No” kismina sirasi ile il plaka kodu, dzel
glvenlik egitim kurumunun faaliyet izin belgesindeki belge no’su ve egitim kurumunun verecegi belge
sira numarasl! yazilacaktir. Bu konuyla ilgili olarak bilgisayar ortaminda bir takip programi illerimize
gonderilinceye kadar s6z konusu belgelerle ilgili kayitlar il emniyet mudurlUklerinin belirleyecegi esaslar
dogrultusunda tutulacaktir.

Ozel Guvenlik Egitim Sertifikasinda, belge sahibinin adi soyad: belirtildikten sonra parantez
icerisinde sahsin TC kimlik numarasi yazilacaktir. Belgenin sag Ust késesine belge sahibinin son alti
ay igerisinde gekilmis fotografi yapistirilarak bir fotokopisi ile birlikte Ozel Glvenlik Sube
Muddarlukleri/Biro Amirliklerine teslim edilecek, belge ve fotograf Emniyet birimi tarafindan
onaylanacaktir. Belgenin sol alt tarafinda egitim kurumu yoéneticisinin adi soyadi ve imzasi bulunacak
ve belge cift imzal olarak tanzim edilmis olacaktir. Sertifika tlri bélimune sertifika sahibinin temel
yada yenileme egitimi aldigi, parantez icerisinde de silahli veya silahsiz egitim aldidi belirtilecektir.

b- Silahli egitim alan kursiyerler yazili sinavda basarili olup, uygulamali sinavda basarisiz
olmalar halinde kendi isteklerine bagl olarak egitim kurumuna yazili olarak yapacaklari basvuru ile
silahsiz egditim sertifikasi alabilirler. Bu husus egitim kurumu tarafindan dizenlenen sertifika ve ilgilinin
dilekgesi ile birlikte il Emniyet Midirligine bildirilecektir. Sadece uygulamali sinavda basarisiz
olanlarin ikinci sinavda sadece uygulamali sinava katilabilmesi igin egitim goérdigu kurum tarafindan
Bakanligimiza ve il Emniyet Midirliiklerine verilecek listede bu husus belirtilecektir.

Silahsiz egitim alan kursiyerlerin, bilahare silahli egitim alarak uygulama sinavinda basarili
olmalari halinde sertifikalari silahli egitim sertifikasi haline getirilir. Kendilerinden yeniden harg
alinmaksizin yeni kimlik karti tanzim edilerek verilir. Ancak bes yillik galisma izinlerinin gegerlilik stresi
icin ilk sertifikanin verildigi tarih esas alinacaktir.



c- Verilecek olan galisma izni, Ozel Guvenlik Egitim Sertifikasinin diizenlendigi tarinten gegerli
olmak Uzere bes yildir. Bu husus dizenlenecek olan kimlik belgesinin “gecerlilik stresi” kisminda,
egitim sertifikasinin verildigi tarih esas alinarak belirtilecektir.

d- Ozel giivenlik egitim kurumlari, egitime basladiklari tarihte kag kisi ile egitime basladiklarini
isim listesi halinde Emniyet Genel Miidirliigii Asayis Dairesi Baskanligina ve il Emniyet Midurligi
Ozel Givenlik Sube Midirligi/Biro Amirligine bildirilecektir. Egitimin sonunda kag kisi ile egitimin
neticelendigini, kursiyerlerin kag¢ tanesinin silahli ka¢ tanesinin silahsiz egitim aldiklarini, her bir
kursiyerin adi soyadi, baba adi, genel devam durumlarini ve TC Kimlik Numaralarini Asayis Dairesi
Baskanligina ve Ozel Giivenlik Sube Mudiirligi/Biro Amirligine bildirilecektir. Bildirim listeleri egitim
kurumunun ydneticisi tarafindan imzalanmak suretiyle onaylanacaktir.

e- Ozel giivenlik egitim kurumlari uzman egiticilerinin her birinin niifus clizdan sureti, ikamet
belgesi, diploma fotokopisi varsa ilgili dersi vermeye yeterli oldugunu gosterir sertifikasi ve hangi dersi
verdigini Emniyet Genel Mudirligi Asayis Dairesi Bagkanhgina ve il Emniyet Mudirligi Ozel
Guvenlik Sube Midurlugi/Biro Amirligine bildirilecektir. S6z konusu bildirim yapilmadan uzman edgitici
calistinlamaz. Egitici listesinde yapilan degisiklikler yukarida istenilen belgelerle birlikte bildirilecektir.
Bildirime iliskin listeler yOnetici tarafindan imzalanmak suretiyle onaylanacaktir. 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’na tabi olup uzman egitici olarak ders veren memurlardan, Valilik veya Bakanlik
makamindan ders verebilmeleri hususunda almis olduklari izin belgesi de istenecektir.

f- Egitim kurumlarinin, siniflarinda belirtilen kapasitenin Ustiinde kursiyer bulundurmalari ve
belirlenen egitim yerinin haricinde bir yerde egitim vermeleri halinde durum tutanakla tespit edilir.
Kursiyerlerin gunlik devam gizelgeleri, uzman egiticinin ve kursiyerlerin her ders saati icin imzasi
alinmak suretiyle tutulacak ve egitim kurumunda muhafaza edilecektir. Bu gizelgeler talebi halinde Il
Emniyet MadurlUklerine verilecektir.

Daha 6nce 2495 sayili Kanuna goére kurulmus olan 6zel glvenlik birimlerinde istihdam
edilmekte olan 6zel guvenlik gdrevlilerinin ydnetmelikte yer alan hukimler digindaki egitiminin veya
egitimin bazi bélimlerinin, yeterli sayida 6zel glivenlik personeli, dershane ve egitim araci bulunmasi
sartiyla valinin izniyle gérev yaptiklari kurumlarda verilebilecektir.

Silahli egitimin verilmesi durumunda s6z konusu egitimde kullanilan silahlar Yonetmelikte
belirtildigi Gzere egditim kurumu tarafindan temin edilerek demirbasa kaydedilecektir. Bunun disinda
Uclncu sahislara ait silahlar, silah bilgisi editiminde ve atiglarda kullanilamaz. Aksine durumun tespiti
halinde tutanak tanzim edilecektir.

Egitim kurumlari gunluk sekiz ders saatini asmamak uzere farkli gruplara ikili 6gretim ve hafta
sonu egitimi verebilir. Buna iligkin ders programi Asayis Dairesi Baskanligina ve Il Emniyet MudurlGgu
Ozel Guvenlik Sube Mudurlugu/Buro Amirligine bildirilecektir.

Silahli egitimin uygulamasinda kursiyerlere en az 25 fisekle, 15 metreden siluet hedefe atis
yaptirilir. Kursiyerin atis egitiminde basarili sayilabilmesi igin 25 fisekten en az 15 adedinin hedefe
isabet etmesi gereklidir. Kursiyerin yetersizligi goérilmesi durumunda basarili oluncaya kadar ek mermi
istihkaki ile atis yaptinlir. Figek istihkaki izni, egitime baslamadan 6nce bildirilecek silahli egitim
gorecek kursiyer sayisi oraninda ve egitim kurumunun talep yazisi dogrultusunda egitim kurumunun
yOneticisine verilecektir.

Atis egitimine baslamadan &nce egitimin hangi poligonda vyapilacagi ve atis egitimi
tamamlandiktan sonra poligondan alinan ve altinda atis dersinde gérevli uzman egiticinin imzasinin da
bulunacagi, atis egitimin tamamlandidini ve her bir kursiyerin atis isabet oranini gdsterir belge Asayis
Dairesi Bagkanhgina ve il Emniyet Mudirligi Ozel Giivenlik Sube Mudirligi/Biro Amirligine
bildirilecektir.

g- Ozel givenlik egitim kurumlari, egitime baglamadan énce kursiyerlerden diploma fotokopisi

veya diploma yerine gegen mezuniyet belgesi, niifus clzdani sureti veya fotokopisi ve ikamet
ilmihaberi isteyeceklerdir.

10-GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI



Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin yaptiriimasinda nasil bir yol izlenecegi
hakkindaki Bakanhdimizca 01.02.2005 tarih ve B.05.1.EGM.0.12.06.01/91-473-9-12 sayili genelge
yayimlanmis olup, genelge hikumleri geregi bundan bdyle glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
sadece sahislarin ikamet ettigi il valiligi adina il emniyet madurliklerince yapilacaktir. Sahsin ikamet
ettigi yerin jandarma sorumluluk bdlgesi olmasi halinde il emniyet mudirligince 6ncelikle arsiv
arastirmasi yapilacak, guvenlik sorusturmasi ise yerinde tahkikat icin jandarma birimleri ile yazisma
yapmak suretiyle yaptirilacaktir.

Ozel giivenlik goérevlilerinin giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi, istenilen belgeler
temin edilmek suretiyle 6zel glvenlik sirketleri ve 6zel glvenlik egitim kurumlarinca islemleri takip
etmek Uzere noterden vekalethame verilmek suretiyle yaptirilabilecedi gibi, 6zel guvenlik goérevlileri
egitim kurumundan aldiklar sertifika ile ikamet ettigi il valiligine (emniyet midirligine) sahsen
mUracaat ederek de yaptirabileceklerdir.

Ozel giivenlik gérevlisi olacaklarin yapilan giivenlik sorusturmalari neticesinde, halen
haklarinda Kanunun 10’'uncu maddesinin (d) bendinde belirtilen suclardan herhangi birisi ile ilgili olarak
yargl agsamasinda devam eden sorusturmasi bulunanlara, yargi karari verilinceye kadar ¢alisma izni
verilmez. Yapilan guvenlik sorusturmasi neticesinde, somut delillerle ispat edilememekle birlikte,
istihbari anlamda alinan duyum ve gorusler ile sakincali olabilecek durumu olanlarin 6zel glivenlik
gbrevlisi olup olamamalari hususu, il Ozel Giivenlik Komisyonu tarafindan goérisilerek karara
baglanacaktir.

Silahli 6zel glivenlik gorevlisi olacaklar, Yonetmelidin 24 (inci maddesinin 2 inci fikrasi gere@i 6136
sayili Kanunda aranilan sartlara tabi olacaklarindan, 6136 sayili Kanun ve bu Kanunun uygulanmasina
iliskin 91/1779 karar sayili Yonetmelige gore, silah bulundurma ve tasimasina engel hali olanlara silahli
Ozel glvenlik gorevlisi izni verilmez.

11-CALISMA iZNi

5188 sayili Kanunun yururlige girdigi 26.06.2004 tarihinde 2495 sayili Kanuna tabi olarak 6zel
glvenlik gorevlisi olarak ¢alisan ve bu tarihten sonra gérevinden ayrilan/son verilen 6zel guvenlik
gorevlileri, bes yil sureyle calisma izni almis sayildiklarindan dolayi, yeniden &zel guvenlik goérevlisi
olma talepleri olmasi halinde 26.06.2009 tarihine kadar ¢alisma izni verilmis oldugundan, 5188 sayili
Kanunun 10 uncu maddesinde belirtilen sartlar aranmaksizin ve ruhsat harci alinmaksizin 6zel
glvenlik gérevlisi kimlik karti dizenlenerek calisma izni verilir. Ozel glivenlik sirketleri ve egitim
kurumlarinda yodnetici olarak c¢alisanlarin bu gorevlerinden ayrilmalari durumunda, yeni ydnetici
gbrevlendirilinceye kadar faaliyetleri gegici olarak durdurulur. iki aylik siire sonunda yeni yéneticisi
goOreve baslamayan sirket ve egitim kurumlarinin faaliyet izin belgeleri Bakanlik¢a iptal edilir.

Genel kolluk kuvvetlerinden son bes yil icerisinde emekli olanlar ile bu gérevde en az bes yil
filen calistiktan sonra kendi istekleriyle ayrilmig olanlar, bes yillik sire dolmadan herhangi bir tarinte
Ozel guvenlik goérevlisi yada yodneticisi olmak i¢in bagvurmalari halinde, basvurduklari tarihten itibaren
gecerli olacak sekilde kendilerine bes yillik galisma izni verilir. Bu kKigilerin 6zel guvenlik yenileme
egitimleri icin ¢alisma izninin verildigi yada ydnetici olduklari tarihten itibaren bes yillik sire esas
alinacaktir. Genel kolluktan emekli olduktan yada kendi istegi ile ayrildiktan sonra bes yillik slreyi
gecirenler 6zel glvenlik temel egitimini almak zorundadirlar.

Ozel glvenlik sirketlerinde ybnetici veya dzel glvenlik egitim kurumlarinda kurucu veya yonetici
olacak harp okulu mezunu subaylarda, 4 yillik yliksekokul mezunu olmak sarti aranmaz. Ancak,
yonetici olmak igin basvuruda bulunanlardan, genel kolluktan son bes yil icerisinde emekli olanlar ile
en az bes yil bu gorevde calistiktan sonra kendi istekleriyle ayrilanlar haricindekilerin 6zel guvenlik
temel egitim sertifikasi almalari zorunludur.

12-SILAHLI OZEL GUVENLIK GOREVLILERINDE ARANACAK SARTLAR

Ozel givenlik gérevlilerine 5188 sayili Kanunun 7 inci maddesinin (k) bendinde belirtilen yetki,
zor kullanmanin son agamasi olarak silah kullanma yetkisini de kapsamaktadir.

Silahlh olarak gorev yapacak 6zel givenlik goérevlileri icin Kanunda yas siniri bulunmamakla



birlikte, 6136 sayili Kanunun Uygulanmasina lliskin 91/1779 Karar Sayili Yénetmeligin 4 Gnci
maddesinin 1 inci fikrasi hikmi{ dogrultusunda 21 yasini doldurmamis olanlar silah tasima izni
verilemeyeceginden silahli goérev yapacak 6zel guvenlik gérevlilerinin 21 yasin Uzerinde olmasi sarti
aranacaktir ve kendilerinden 6136 sayili Kanun ve ilgili mevzuati dogrultusunda kamuya ait saglik
kuruluslarindan alinacak “silahli 6zel glvenlik gorevlisi olur” ibareli saglik raporu istenecektir.

13-KORUMA VE GUVENLIK PLANLARI

Kuruluslarin korunmasi ve givenliklerinin saglanmasi amacina yonelik olarak 5188 sayili Kanunun
Uygulanmasina lligkin Yonetmeligin 12 inci maddesine istinaden hazirlanacak Koruma ve Givenlik
Planlari, asagida belirtilen hususlari igerecek sekilde hazirlanarak Valilige sunulacaktir.

a) Tesis veya alanlarin yerlesim plani

b) Yanginlara karsi alinacak 6nlemler ve yangin sonrasi uygulanacak hareket tarzi

c) Dogalgaz kagagi ve yanginina karg! alinacak énlemler ve hareket tarzi

d) Elektrik kagagi ve yanginina kargi alinacak dnlemler ve hareket tarzi

e) Hirsizlik eylemlerine kargi alinacak énlemler ve hareket tarzi

f) Deprem ve dogal afetlerde alinacak énlemler ve hareket tarzi

g) Sabotajlara karsi alinacak dnlemler, sabotaj sonrasi eylemcilerin kagis yollarinda alinacak énlemler
ve ilgili mercilere verilecek bilgiler

h) Toplu eylemler kargisinda uygulanacak hareket tarzi

1) Hava ve deniz limanlarinda meydana gelebilecek olaylara kargi alinacak énlemler ve olay sonrasi
uygulanacak hareket tarzi

j) Kurum, kurulus. Tesis ve alanlarin cadde, sokak ve diger yollarla baglantilarinin krokisi

k) llgili kurum, kurulug ve genel kollukla irtibat kurma usulleri

Yukarida belirtilen hususlar haricinde plan hazirlanacak yerin Urettigi mal yada hizmetin 6nemi,
bdlgenin cografi sartlari, glivenlik gliglerine olan uzakli§i ve stratejik Gnemine bagl olarak uygun
gOrulebilecek diger hususlarda ilave edilebilecektir.

Hazirlanacak planlarin bir sureti il Emniyet Midirliginde, bir sureti plan hazirlanan ilgili yer,
tesis vb.’de, bir sureti de sirket veya birim merkezinde muhafaza edilecektir. Planlarin sade ve anlasilir
olmasi, ilgisiz UGglncu sahislarin eline gegmemesi hususunda gerekli 6zen ve hassasiyet
gosterilecektir. Bu alanda hizmet verecek olan 6zel givenlik gorevilileri, hazirlanan koruma ve glvenlik
planlari konusunda bilgilendirilecektir.

Valilikge, koruma ve guvenlik planinda degisiklik yapilmasi veya plandaki gorilen
yetersizliklerin otuz gun icerisinde giderilmesi istenebilecektir. Cok subeli kurum ve kuruluglar icin
subelerde veya merkezden de hazirlanabilecek koruma ve givenlik planlari subelerin bulundugu il
valiliklerine sunulacaktir. Ancak mahallin ve igyerinin &zelligine gore, alinmasi gereken ilave tedbirler
varsa, bunlarin plana dahil edilmesi istenecektir.

14-OZEL GUVENLIK SIRKETLERI VE EGITIM KURUMLARININ SUBELERI

Bakanligimizdan faaliyet izin belgesi almis 6zel givenlik sirketleri Kanunun 5’inci maddesi
uyarinca agacaklari subelerini bir ay igerisinde Bakanliga ve ilgili valilige bildirmek zorundadir. Ancak,
Kanun ve Yodnetmelikte egditim kurumlarinin sube a¢masina izin verilmemistir. Bu nedenle &zel
glvenlik egitim kurumlarina verilen faaliyet izni ile ayni ilde veya baska bir ilde sube agiimasi mimkuin
degildir. Dolayisiyla agilacak her egitim kurumu i¢in ayri faaliyet izni alinmasi gerekmektedir.

Ote yandan bazi dzel givenlik sirketleri, baska tirli ticari amaglarla faaliyet gdsteren magaza,
biro vb. yerlerde sube actiklarini bildirmektedir. Kanunun 5 inci maddesine goére o6zel guvenlik
sirketlerinin faaliyet alaninin minhasiran koruma ve guvenlik hizmeti olmasi zorunludur. Bu zorunluluk
subeler icin de gecerli oldugundan, diger ticari miesseselerde, magaza ve dikkanlar iginde sube
acllmasi mumkin degildir. Ozel glvenlik sirketlerinin birolari mistakil olarak diizenlenmeli ve
sorumlusu belirlenmeli, ka¢ personel ile faaliyet gosterdigi, telefon, faks vb. haberlesme araglar
belirtilerek yasal sure icerisinde Bakanhdimiza ve ilgili Valilige bildiriimesi gerekmektedir.

Bu zorunluluga uymayan 6zel guvenlik sirketleri igin gerekli uyari yapilacak, verilen sure iginde
eksikligin gideriimemesi halinde Kanunun 6ngérdigu cezai hikimler uygulanacaktir.



15-EKSIKLIKLERIN GIDERILMESI iGiN VERILECEK SURE

Ozel giivenlik uygulamalarinin denetimi sonucu veya dogrudan tespit edilen eksikliklerin
giderilmesi igin ilgili kurulusa taninacak sure ile ilgili olarak Yoénetmeligin 45 inci maddesinde belirtilen
yedi gunlUk sure asgari bir suredir. Eksikligin niteligine gore, ilgili kuruluslara verilecek surenin s6z
konusu eksikligin giderilmesi icin yeterli olmasina 6zen gbésterilecektir. Ancak Kanunun 22 inci
maddesinin 3 Uncl fikrasinda belirtilen hikUmler saklidir. Bu dogrultuda, egitim kurumlari haberli ve
habersiz denetlenmek suretiyle, faaliyet izin belgesinde belirttigi adresin diginda bir yerde egitim veren,
bildirimde bulunmadan uzman egitici ¢alistiran, kisilere egitim vermeden egitimi tamamlamig gibi
bildirimde bulunan, egitim mifredati kapsami disinda egitim veren egitim kurumlarinin bu faaliyeti,
Kanunun 22 inci maddesinde belirtilen “amaci disinda faaliyet gostermek” kapsaminda
degerlendirilecek ve faaliyet izin belgeleri iptal edilecektir.

16- OZEL GUVENLIK KOMiSYONU- iL KORUMA KOMiISYONU GOREV AYRIMI

il Koruma Komisyonlari, 3713 sayili Terdérle Miicadele Kanununun “koruma tedbirleri” baslikli
20 inci maddesi geregince terdr ve anarsi ile micadelede gérev veren kamu gorevlileri ile teror ve
anarsinin hedefi olabilecek diger kamu gorevlileri, bu goérevierden emekli olanlar ile terér drgitlerinin
acik hedefi haline gelen bazi kisilerin devlet eliyle korunmasina iliskin kararlari almakla yetkilidir.

Ozel Guvenlik Komisyonlari ise, terdrle miicadele kapsami diginda, genel olarak devlet
tarafindan saglanan kamu giivenligini tamamlayici mahiyette, tamamen kisilerin kendi istekleriyle sireli
yada suresiz olarak korunmalarina izin verilmesine iligskin kararlari almakla yetkilidir.

Dolayisiyla her iki komisyonun gorev ve yetkileri birbirinden farkh olup, 3713 sayili Kanun
kapsaminda devlet tarafindan korunacak halen cgalismakta olan veya emekli kamu gorevlileri ile teror
orgutlerinin acik hedefi haline gelen kigilerin korunmasina iliskin kararlar il koruma komisyonlarinca,
bunun disinda, 6zel guvenlik kapsaminda gegici veya surekli olarak Kisilerin, topluluklarin,
organizasyonlarin, kurum, kurulus ve tesislerin korunmasina doénuk izinler 5188 sayili Kanunun 5 inci
ve 8 inci maddeleri geregince illerde kurulan 6zel guvenlik komisyonlarinca verilecektir. Bu Kanun
kapsaminda Ozel guvenlik, korunan kisiler tarafindan istihdam edilen ve 6zel glvenlik gérevlilerince
veya 6zel glvenlik sirketleri tarafindan saglanacaktir.

01/02/2005 tarih ve 08 no’lu “Koruma Kararlarinin Alinmasinda Olusan Tereddutler” konulu
genelge yuruarlukten kaldiriimistir.

Yukarida belirtilen hususlar Uzerinde gerekli hassasiyetin gdsteriimesi ve herhangi bir
aksakliga meydan verilmemesini 6nemle arz ve rica ederim.
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